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Oggetto: Graduatoria definitiva candidati docenti interni — referente valutazione
PON FSE Apprendimento e socialita

— Awviso selezione personale interno prot. n. 7040/U del 16/10/2021 relativo alla selezione di 1
docente interno per il profilo di referente della valutazione per la realizzazione del Progetto PON FSE
Apprendimento e socialita. Avviso pubblico prot.9707 del 27 aprile 2021. Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza covid-19. Programma Operativo Nazionale (PON E POC)
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse
| — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.

“Tebe, la citta dei tiranni accecati”
CUP D73D21002380006 - azione 10.1.1A
Codice 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-507

“Conoscenza, consapevolezza e autodeterminazione”

CUP D73D21002400006 - azione 10.2.2A
Codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2021- 536

Graduatoria definitiva degli aspiranti al conferimento dell’incarico di referente della valutazione



Progetto: Conoscenza, consapevolezza e autodeterminazione”
Codice 10.2.2A-FSEPON-SI-2021- 536

Progetto: “Tebe, la citta dei tiranni accecati”
Codice 10.1.1A-FSEPON-SI-2021-507

Titoli ed esperienze valutabili Punteggio previsto Candidato
Oliveri Antonino

Titoli formativi e culturali specifici nell’area di pertinenza |1 punto per ciascun titolo

(dottorato, master, corsi di specializzazione, corsi di — max 3 titoli

formazione, ecc.)

(saranno valutati percorsi di almeno 20 ore)

Partecipazione ad attivita formative attinenti il PNSD Punti 1 per esperienza -
max 3 esperienze

Titoli attinenti le competenze informatiche Punti 1 per titolo, max 2
punti

Esperienza di referente per la valutazione e/o Punti 2

componente del Nucleo interno di autovalutazione

Esperienze di valutatore in corsi PON/POR Punti 1 per esperienza -
max 5 esperienze

Esperienze di Tutor in corsi PON/POR Punti 0,5 per esperienza - |0,5
max 5 esperienze

Esperienze di Esperto esterno in corsi PON/POR Punti 0,5 per esperienza -
max 5 esperienze

Esperienze di facilitatore nell’ambito dei bandi PON/POR [Punti 0,5 per esperienza -
max 5 esperienze

Esperienze di progettazione nell’ambito dei bandi Punti 0,5 per esperienza -

PON/POR max 5 esperienze

totale 25 punti 0,5
Riepilogo graduatoria
Tipologia Profilo Candidato Punteggio attribuito

Referente per la Oliveri Antonino

valutazione

0,5

Avverso le graduatorie definitive potra essere esperito ricorso al T.A.R. o, in alternativa, al Capo dello

Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione della stessa.

Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico pro tempore Giuseppe Allegro.

Il presente atto viene pubblicato in data odierna all’albo on line dell’istituto e nella sezione

amministrazione trasparente.

Il Dirigente Scolastico

Giuseppe Allegro
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