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O Sito — Albo pretorio
O Sito — Amministrazione trasparente

Oggetto: Pubblicazione graduatoria - selezione per il conferimento di incarico di Responsabile
Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.lgs. 9/04/2008 n. 81, nonché
espletamento del servizio di consulenza in materia di sicurezza ed igiene sul lavoro

periodo marzo 2023 - marzo 2024

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

= Visto il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii;

» Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

= Vistoil D.lgs. n. 33/2013;

=  Vistoil D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297;

= Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni

scolastiche”;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

Visto il Programma Annuale E.F. 2023;

Visto il PTOF e il Piano di miglioramento di Istituto;

Visto il Regolamento di Istituto per la selezione degli esperti esterni;

Visto il C.C.N.L. Scuola;

Visti il DI 129/2018 e il D.A. 7753/2018;

Considerato che si rende necessario procedere all'individuazione del Responsabile del Servizio di

Prevenzione e Protezione esterno ai sensi del D. L. vo 81/2008, in possesso dei requisiti

professionali di cui allart. 32 del citato decreto legislativo a cui conferire un contratto di

prestazione d’opera;

= Visti gli artt. 32, 33 del D. A. 895/01;

*= Preso atto che nessun dipendente del’amministrazione interno alla scuola si € reso disponibile ad
assumere l'incarico di cui all'oggetto;

= Visto il proprio avviso pubblico di procedura di selezione per il conferimento di incarico annuale di
R.S.P.P. (Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione) ai sensi del D.lgs. 9/04/2008 n.81
ed espletamento del servizio di consulenza in materia di sicurezza ed igiene sul lavoro Prot.
0001537/U del 24/02/2023;

= Vista la candidatura pervenuta;

= Visto il verbale redatto dal DSGA in data 15/03/2023 per la valutazione della candidatura

= Preso atto che non sono pervenuti reclami entro i termini previsti;
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Dispone

la pubblicazione in data odierna, mediante inserimento all’Albo e pubblicazione sul sito Internet
sezione Amministrazione Trasparente dell'Istituto, della sottostante graduatoria per il conferimento di
incarico di Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Igs. 9/04/2008 n. 81

candidato Agueli Dario punteggio
A TITOLI CULTURALI MAX 54 PUNTI
A1 | Laurea specifica nel settore 12 punti (+2 se con lode) 12
di pertinenza
A2 | Altra laurea nel settore di 6 punti
pertinenza (si valuta 1 solo
titolo)
A3 | Dottorato di ricerca nel 6 punti
settore di pertinenza (si
valuta 1 solo titolo)
A4 | Master, Corsi di 3 punti per corso 15
specializzazione o di .
perfezionamento inerenti il max 15 punti
settore di pertinenza
A5 | Abilitazione professionale o 6 punti 6
allinsegnamento, iscrizione
all'albo o all’'ordine
A6 | Pubblicazioni attinenti il 1 punto per pubblicazione
settore di pertinenza (escluse _
quelle di carattere divulgativo | max 7 punti
o di taglio giornalistico)
B TITOLI PROFESSIONALI MAX 46 PUNTI
B1 | Esperienze professionali nel | 1 punto per esperienza (per 12
settore di pertinenza (per incarichi ed esperienze pari o
incarichi o esperienze superiori a un anno: 3 punti per
almeno semestrali) ciascun anno) max 12 punti
B2 | Esperienze di insegnamento | 3 punti per ciascun anno 12
nel settore di pertinenza scolastico o accademico max 12
presso universita, scuole p.
statali o parificate (per
incarichi o esperienze o corsi
almeno semestrali)
B3 | Esperienza nel settore di 1 punto per esperienza max 12 p. | 12
pertinenza quale esperto in
progetti per I'arricchimento
dell'offerta formativa nelle
scuole, ivi compresi i progetti
PON-POR (per incarichi o
esperienze di almeno 30 ore)
B4 | Esperienza di docenza in 1 punto per esperienza max 10 p. | 10

corsi di formazione e
aggiornamento nel settore di
pertinenza presso enti
pubbilici e privati riconosciuti
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non rientranti al punto B2
(per incarichi o esperienze di
almeno 20 ore)

TOTALE MAX 100 PUNTI 79

La graduatoria & pubblicata all’Albo di Istituto e al Sito WEB di Istituto — sezione “Amministrazione
trasparente”.

Ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso pubblico Prot. 0001537/U del 24/02/2023 la pubblicazione ha valore di
notifica agli interessati.

Sulla base della suddetta graduatoria, il Dirigente Scolastico procedera alla stipula del contratto di
prestazione d’opera.

Avverso la presente determina € ammesso ricorso giurisdizionale al TAR o ricorso straordinario al
capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120 giorni.

Responsabile del procedimento amministrativo & il Dirigente Scolastico.

Il Dirigente Scolastico
Giuseppe Allegro

*firma autografa omessa ai sensi del D. Igs. N° 39 del 12 febbraio 1993
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