
Allegato B – Scheda di autovalutazione – avviso selezione docenti interni PON FSE 2014-20 
 

 
  

 

Scheda di autovalutazione per la candidatura di personale interno Tutor 
 

Avviso per il reclutamento di docenti interni per il profilo di “tutor”- 

Progetto PON FSE “Communicating in Europe”  

Codice progetto PON 10.2.3C-FSEPON-SI-2018-60      CUP D74F18000260006 
 

 
COGNOME  E  NOME _____________________________________________ 
 

 

Griglia di valutazione titoli tutor 
Prerequisito: docente titolare nella scuola  

 

 Titoli ed esperienze valutabili Punteggio previsto Elenco titoli 
valutabili  

Auto- 
valutazio
ne  

Riservato alla 
commissione 

      

A TITOLI CULTURALI MAX  50 PUNTI 
 

 Punti  Punti  

A1 Laurea vecchio ordinamento o 
secondo livello specialistico e 
Conservatorio. 
 

  6 punti < 100 
  8 punti da 100 a 105 
10 punti da 106 a109 
12 punti 110 
14 punti 110 con lode 

   

A2 Master, Corsi di specializzazione 
o di perfezionamento, Dottorato 

1 punto per ogni corso 
di durata annuale 
2 punti per ogni corso 
di durata biennale e per 
il dottorato 
max 4 punti 

   

A3 Corsi di aggiornamento della 
durata minima di 25 ore (ad 
esclusione di quelli valutati al 
punto A6)  

1 punto per corso  
max 10 punti 

   

A4 Abilitazione all’insegnamento 10 punti    

A5 Corsi di aggiornamento sulla 
didattica digitale o attinenti il 
PNSD (durata minima 18 ore, 
anche cumulabili nell’arco dello 
stesso anno scolastico)  

1 punto per corso 
max 5 punti 

   

A6 Certificazione informatica (ECDL, 
EIPASS, CAD, ecc.) 

2 punti livello base 
3 punti livello 
avanzato 

   

A7 Certificazioni Competenze 1 punto livello A2    



Linguistiche  
(è valida una sola certificazione) 

2 punti livello B1 
3 punti livello B2 
4 punti Livello C1/ C2 o 
laurea in lingue 

 
B 

 
TITOLI PROFESSIONALI 

 
MAX 50 PUNTI 

   

B1 Esperienze di 
Esperto/Facilitatore/ Referente 
della valutazione, Tutor obiettivo, 
in Progetti PON- POR 
 

1 punto per ogni 
esperienza  
max 10 punti 
 

   

B2 Esperienza come formatore in 
progetti per l’arricchimento 
dell’offerta formativa nella scuola 

1 punto per 
esperienza  
max 10 punti 

   

B3 Esperienze di Tutoraggio in 
Progetti PON- POR 
 

2 punti per 
esperienza  
max 10 punti 

   

B4 Esperienza di Tutor scolastico in 
progetti di AS-L 
 

1 punto per ogni 
anno di attività 
max 3 punti 

   

B5 Esperienza di Tutor di stage 
all'estero 
(esclusivamente per i progetti 
PON-POR che prevedono 
esperienze di stage all'estero) 

2 punti per ogni 
esperienza  
max 4 punti 

   

B6 Esperienza di progettazione per 
progetti PON-POR, 2014-2020 
(escluso il PON oggetto del 
presente avviso, per il quale 
l'attività di progettazione dà 
diritto di precedenza) 

1 punto per 
esperienza  
max 3 punti 

   

B7 Esperienza come referente di 
progetti per l'ampliamento 
dell'offerta formativa, 
coordinatore di gruppi di lavoro, 
collaboratore con DS, funzione 
strumentale, animatore digitale, 
team dell'innovazione, 
componente commissioni lavoro 
ecc. 

1 punto per 
esperienza  
max 10 punti 

   

  
TOTALE 

 
MAX 100 PUNTI 

   

 

 

Precedenze in ordine di priorità: 

 
1 Partecipazione attiva nella progettazione del PON 

oggetto del presente avviso 
Sì  □       NO   □ 

 
2 Docente di lingua straniera (esclusivamente per i 

moduli formativi PON-POR di area linguistica) 
Sì   □      NO   □    

 

 

 
DATA _______________________   FIRMA ___________________________ 


