ADDENDUM AL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
SOTTOSCRITTO IL 9 DICEMBRE 2019
SOMME RELATIVE ALLE ATTIVITA” E Al PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 2019-20
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11.426,20 5.890,96 5.890,96 17.317,16 27| 17.344,16
ore /|
numer importo
0 unitario Voce totale
corsi formazione
1.372,00 | obbligatoria sicurezza 1.372,00
commissione (3 docenti X
30 23,221€232,2) 696,60
docenti tutor terzo anno
180 23,22 (9 unita x20 ore) 4.179,60
docenti tutor quarto anno
162 23,22 | (9 unita x18ore) 3.761,64
docenti tutor quinto anno
24 23,22 | (8 unita x 3ore) 557,28
0 0,00 | DSGA 0,00
100 19,24 | assistenti amministrativi 1.924,00
50 19,24 | assistenti tecnici 962,00
80 16,59 | collaboratori scolastici 1.327,20
formazione (rimborso
1333,62 | spese, esperti...) 1.333,62
noleggio, viaggi,
1203,22 | materiale didattico 1.203,22
fondo del funzionamento 27,00
totale 17.344,16
disponibilita residua 0,00




