
Allegato B – Scheda di autovalutazione – avviso selezione referente per la valutazione PON FSE 2014-20 
 

 
  

Scheda di autovalutazione per la candidatura di personale interno  
 “Referente per la valutazione” 

 

PON  “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 -2020. Avviso prot. 3340 del 23 marzo 
2017 - PON FSE Azione 10.2.5 Interventi per la realizzazione di progetti di potenziamento delle 

competenze di cittadinanza globale. 

Progetto PON FSE “Conoscere, capire, orientarsi nel mondo della globalizzazione” 

Codice progetto 10.2.5A-FSEPON-SI-2018-461 

 

Avviso per il reclutamento di docenti interni per il profilo di “referente per la valutazione” 
 

COGNOME  E  NOME _____________________________________________ 
 

Griglia di valutazione titoli referente per la valutazione 
Titoli ed esperienze valutabili Punteggio previsto Autovalutaz

ione    punti 
Riservato 
alla 
commissione 

Titoli formativi e culturali specifici nell’area di 
pertinenza 
(dottorato, master, corsi di specializzazione, corsi di 
formazione,  ecc.) 
(saranno valutati percorsi di almeno 20 ore) 

1 punto per ciascun titolo 

– max  3 titoli 
  

Partecipazione ad attività formative attinenti il PNSD Punti 1 per esperienza - 

max 3 esperienze 

  

Titoli attinenti le competenze informatiche  Punti 1 per titolo, max 2 
punti 

  

Esperienza di referente per la valutazione e/o 
componente del Nucleo interno di autovalutazione 

  Punti 2   

Esperienze di valutatore in corsi PON/POR  
 

Punti 1 per esperienza - 

max 5 esperienze 

  

Esperienze di Tutor in corsi PON/POR  Punti 0,5 per esperienza 

- max 5 esperienze 
  

Esperienze di Esperto esterno in corsi PON/POR Punti 0,5 per esperienza 

- max 5 esperienze 

  

Esperienze di facilitatore nell’ambito dei bandi 
PON/POR 

Punti 0,5 per esperienza 

- max 5 esperienze 

  

Esperienze di progettazione nell’ambito dei bandi 
PON/POR 

Punti 0,5 per esperienza 

- max 5 esperienze 

  

totale 25 punti   

DATA _______________________   FIRMA ___________________________ 


