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Il Dirigente Scolastico

e Vistoil R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo
regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.;

e  Vistalalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e
ss.mm.ii.;

e Vistoil D.Igs. n. 33/2013;

Visto il D.P.R. 16 marzo 1994, n. 297;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 regolamento in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107;

Visto il Programma Annuale E.F. 2018;

Visto il PTOF e il Piano di miglioramento di Istituto 2016-19 e i relativi aggiornamenti;

Visto il C.C.N.L. Scuola 2006-2009;

Visto il DI 44/2001;

e Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni comuni sul Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo
Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;

e  Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

e Visto il Regolamento di Istituto per la selezione degli esperti;

e  Visto l'avviso pubblico prot.n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apertura
delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, attivita di sostegno didattico e di counselling,
attivita integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.);

e  Visto il progetto "Sulle tracce...del Mediterraneo" presentato da questa Istituzione Scolastica con candidatura n.20318;

e Vista la nota USR Sicilia Prot. n. AOODGEFID 28618 del 13/07/2017 - Awviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio” - Autorizzazione progetti;

e Vista la Lettera di autorizzazione Prot. MIUR N. AOODGEFID/31711 del 24/07/2017, con la quale viene formalmente autorizzato a questo istituto il
progetto PON dal titolo "Sulle tracce...del Mediterraneo" presentato nell’ambito dell’avviso sopradetto e contraddistinto dal codice 10.1.1A-FSEPON-SI-
2017-175 per un importo complessivo pari a € 40.656,00;

e Vista la delibera del Consiglio di Istituto n.30/17 dell’11/09/2017 di assunzione a bilancio del Progetto;
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e Visto il Decreto dirigenziale prot. n. 6721/d1 del 25.09.2017 di formale assunzione in bilancio, ai sensi del D.l. 44/2001, del finanziamento del
Progetto "Sulle tracce...del Mediterraneo" 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-175 della somma pari a € 40.656,00: alle Entrate Aggregato 4 Voce 1 sottovoce 25
“Finanziamenti da enti locali o da altre Istituzioni - Unione Europea alle uscite al Progetto 144;

e Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 — “Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale. Chiarimenti” con la quale si precisa che per il conferimento di incarichi per lo svolgimento di attivita di formazione finanziate dal FSE
nell’ambito del PON venga preliminarmente verificata la presenza di disponibilita di personale interno;

e Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID/35926 del 21/09/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020 — Nota Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017. Errata corrige”;

e Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID/36400 del 10/10/2017 concernente la “Pubblicazione del Manuale Operativo per la procedura di Avvio
Progetto”;

e  Vista la Nota MIUR prot. n. AOODGEFID/37407 del 21/11/2017 “Pubblicazione del Manuale per la documentazione delle selezioni del personale per
la formazione”;

e Vista la nota MIUR prot. AOODGEFID 0034815 del 02/08/2017, Vista la Nota MIUR prot. AOODGEFID 0038115 del 18/12/2017 “Chiarimenti e
approfondimenti per I'attuazione dei progetti a valere sul FSE”;

e Vista la Circolare n. 2 del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009;

e Vista la Delibera del Collegio dei docenti n. 24 del 20 aprile 2017 con la quale sono stati individuati i criteri di comparazione dei curricula del
personale interno all’Istituto cui conferire I'incarico di tutor e di esperto a valere sui progetti PON FSE 2014-2020;

e Vista la delibera del collegio docenti n.8 del 16/11/2017 e la delibera del consiglio di istituto n.40/17 del 16/11/2017 circa la individuazione delle
figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto e i relativi criteri di selezione;

e Vistala nota USR Sicilia prot. 319 del 05/01/2018 “autorizzazione cumulativa ai Dirigenti scolastici impegnati nella attivita svolte nell’ambito
dell’attuazione dei progetti a valere sul PON 2014-20";

e Visto il decreto di Nomina Prot. 106 del 08.01.2018 del Dirigente scolastico per attivita di direzione e coordinamento per il progetto formativo
PON FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020;

e Visto il Decreto di nomina Prot. 109 del 08.01.2018 del Responsabile Unico del Procedimento, prot. n. 6737/B04d del 9 ottobre 2017 nella
persona del DS Giuseppe Allegro per il progetto formativo PON FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020;

e Visto il Decreto di Nomina Prot. 108 del 08.01.2018 del Direttore dei Servizi Amministrativi e Generali per attivita di coordinamento
amministrativo per il progetto formativo PON FSE “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014 — 2020;

. Visto il Decreto di Nomina Prot. n° 0000204/h5 dell’11/01/2018 per l'incarico di “facilitatore”- Progetto PON 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-175 "Sulle
tracce...del Mediterraneo";

e Visto il Decreto di nomina Prot. n° 0000205/h5 dell’11/01/2018 per l'incarico di “referente per la valutazione” - Progetto PON 10.1.1A-FSEPON-
SI1-2017-175 "Sulle tracce...del Mediterraneo";
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e Viste le norme contenute nel Regolamento (CE) relativo alle azioni informative e pubblicitarie regolamento UE n.1303/2013 (articoli 115, 116 e 117)
e Regolamento d’esecuzione n.821/2014 in ordine agli interventi finanziati con il FSE 2014/2020;

e Viste le Linee Guida, la Normativa di riferimento e i Manuali Operativi;

e Viste le note prot. AOODGEFID\11805 del 13/10/2016 e AOODGEFID\3131 del 16/03/2017;

e Vista |la delibera del collegio docenti n.8 del 16/11/2017 e la delibera del consiglio di istituto n.40/17 del 16/11/2017 circa la individuazione delle
figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto e i relativi criteri di selezione;

e Considerato che e reso necessario reperire figure professionali con il profilo di tutor per lo svolgimento del Progetto di cui in oggetto in possesso di
requisiti culturali, professionali e relazionali idonei allo svolgimento dello stesso;

e  Vistiiverbali del gruppo operativo del progetto in oggetto;

Vista la propria determina prot.764/H5 del 30/01/2018 di indizione della procedura di selezione dei tutor e degli esperti;
Visto I'avviso Prot. 00766/H5 del 30/01/2018 - Avviso per il reclutamento di docenti interni per il profilo esperti;

Viste le candidature pervenute alla data di scadenza;

Visto il verbale n.1 del 15/02/2018 della Commissione per la valutazione delle candidature;

e  Preso atto della nota della Prof.ssa Leggio Vincenza prot. 1435/h5 del 17 febbraio 2018 con la quale si comunica la rinuncia alla partecipazione alla
selezione per esperto;

e  Preso atto del reclamo presentato dal prof. Curcurli Giuseppe (nota prot. 1434 del 17/02/2018) avverso 'esclusione dalla graduatoria provvisoria e
del relativo riscontro inviato dal Dirigente scolastico prot. 1679/h5 del 24/02/2018 con il quale si comunica il non accoglimento del reclamo ribadendo la
non conformita dei titoli costituenti requisito di accesso posseduti dall’aspirante con quanto previsto dall’Avviso.

e Visto il verbale conclusivo n.2 del 27/02/2018 prot. 0001803/h5 del 28/02/2018 della Commissione per a valutazione delle candidature;

e Rilevata la regolarita della procedura

dispone

L’approvazione e la pubblicazione della graduatoria definitiva degli aspiranti all’incarico di esperti interni per i moduli formativi del progetto PON FSE 10.1.1A-
FSEPON-SI-2017-175 “Sulle tracce.... Del Mediterraneo”:

Progetto PN FSE Inclusione - “Sulle tracce del Mediterraneo” codice 10.1.1A-FSEPON-SI-2017-175
Selezione candidati esperti interni — Graduatoria definitiva
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Graduatoria Modulo: Sulle tracce del tesoro linguistico del Mediterraneo

A TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI Buccellato
Maria
Al | Laurea specifica nel settore di pertinenza 12 punti (+2 se con lode) 12
A2 | Altro titolo di studio di valore pari o superiore al 6 punti
precedente (sivaluta 1 solo titolo)
A3 | Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A4 | Master, Corsi di specializzazione o di 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di pertinenza max 10 punti
A5 | Corsi di aggiornamento della durata minima di 30 1 punto per corso
ore nel settore di pertinenza max 10 punti
A6 | Abilitazione professionale o all'insegnamento, 6 punti 6
iscrizione all’albo o all'ordine
A7 | Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza 1 punto per pubblicazione
(escluse quelle di carattere divulgativo o di taglio max 8 punti
giornalistico)
B TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI
B1 | Esperienze professionali nel settore di pertinenza 1 punto per esperienza
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) (per incarichi ed esperienze pari
0 superiori a un anno: 3 punti)
max 10 punti
B2 | Esperienze di insegnamento nel settore di 1 punto per esperienza 10
pertinenza: universita, scuole statali o parificate, (per incarichi ed esperienze
percorsi di istruzione e formazione professionale annuali: 3 punti per ciascun anno)
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) max 10 punti
B3 | Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto 1 punto per esperienza
in progetti presso enti e/o associazioni pubbliche o max 10 punti
private e in progetti per I'arricchimento dell’offerta
formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti PON-
POR (per incarichi o esperienze di aimeno 20 ore)
B4 | Esperienza di docenza in percorsi di formazione e 1 punto per esperienza
aggiornamento nel settore di pertinenza presso enti | max 10 punti
pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto
B2 (per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)
TOTALE MAX 100 PUNTI 28
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Graduatoria Modulo: Sulle tracce delle sonorita del Mediterraneo

A TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI Milazzo
Gioacchino
Al | Laurea specifica nel settore di pertinenza 12 punti (+2 se con lode) 12
A2 | Altro titolo di studio di valore pari o superiore al 6 punti
precedente (sivaluta 1 solo titolo)
A3 | Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A4 | Master, Corsi di specializzazione o di 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di pertinenza max 10 punti
A5 | Corsi di aggiornamento della durata minima di 30 1 punto per corso
ore nel settore di pertinenza max 10 punti
A6 | Abilitazione professionale o all'insegnamento, 6 punti 6
iscrizione all’albo o all'ordine
A7 | Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza 1 punto per pubblicazione
(escluse quelle di carattere divulgativo o di taglio max 8 punti
giornalistico)
B TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI
B1 | Esperienze professionali nel settore di pertinenza 1 punto per esperienza
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) (per incarichi ed esperienze pari
0 superiori a un anno: 3 punti)
max 10 punti
B2 | Esperienze di insegnamento nel settore di 1 punto per esperienza 10
pertinenza: universita, scuole statali o parificate, (per incarichi ed esperienze
percorsi di istruzione e formazione professionale annuali: 3 punti per ciascun anno)
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) max 10 punti
B3 | Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto 1 punto per esperienza
in progetti presso enti e/o associazioni pubbliche o max 10 punti
private e in progetti per I'arricchimento dell’offerta
formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti PON-
POR (per incarichi o esperienze di aimeno 20 ore)
B4 | Esperienza di docenza in percorsi di formazione e 1 punto per esperienza 1
aggiornamento nel settore di pertinenza presso enti | max 10 punti
pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto
B2 (per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)
TOTALE MAX 100 PUNTI 29
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Graduatoria Modulo: Tracce e visioni del Mediterraneo

A TITOLI CULTURALI MAX 60 PUNTI Barbarotto
Antonino
Al | Laurea specifica nel settore di pertinenza 12 punti (+2 se con lode) 12
A2 | Altro titolo di studio di valore pari o superiore al 6 punti
precedente (sivaluta 1 solo titolo)
A3 | Dottorato di ricerca nel settore di pertinenza 6 punti
(si valuta 1 solo titolo)
A4 | Master, Corsi di specializzazione o di 2 punti per corso
perfezionamento inerenti il settore di pertinenza max 10 punti
A5 | Corsi di aggiornamento della durata minima di 30 ore | 1 punto per corso
nel settore di pertinenza max 10 punti
A6 | Abilitazione professionale o all'insegnamento, 6 punti 6
iscrizione all’albo o all'ordine
A7 | Pubblicazioni attinenti il settore di pertinenza (escluse | 1 punto per pubblicazione 1
guelle di carattere divulgativo o di taglio giornalistico) max 8 punti
B TITOLI PROFESSIONALI MAX 40 PUNTI
B1 | Esperienze professionali nel settore di pertinenza 1 punto per esperienza
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) (per incarichi ed esperienze pari
0 superiori a un anno: 3 punti)
max 10 punti
B2 | Esperienze di insegnamento nel settore di pertinenza: | 1 punto per esperienza 10
universita, scuole statali o parificate, percorsi di (per incarichi ed esperienze
istruzione e formazione professionale annuali: 3 punti per ciascun
(per incarichi o esperienze almeno quadrimestrali) anno)
max 10 punti
B3 | Esperienza nel settore di pertinenza quale esperto in 1 punto per esperienza
progetti presso enti e/o associazioni pubbliche o max 10 punti
private e in progetti per I'arricchimento dell’offerta
formativa nelle scuole, ivi compresi i progetti PON-
POR (per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)
B4 | Esperienza di docenza in percorsi di formazione e 1 punto per esperienza
aggiornamento nel settore di pertinenza presso enti max 10 punti
pubblici e privati riconosciuti non rientranti al punto
B2 (per incarichi o esperienze di almeno 20 ore)
TOTALE MAX 100 PUNTI 29
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Prospetto riepilogativo graduatoria profilo di esperto - docenti interni

Tipologia modulo/ ambito disciplinare

Titolo modulo

ESPERTO

1 Musica strumentale; canto corale Sulle tracce delle sonorita del MILAZZO GIOACCHINO
Mediterraneo
2 Laboratorio creativo e artigianale per la Tracce e visioni di mediterraneo BARBAROTTO ANTONIO

valorizzazione delle vocazioni territoriali

3 Potenziamento delle competenze di base

Sulle tracce del tesoro
linguistico del
Mediterraneo

BUCCELLATO MARIA

Il presente decreto viene pubblicato all’Albo dell’Istituto e sul sito web - Amministrazione trasparente e sezione Fondi Strutturali/PON 2014-20.

Avverso il presente provvedimento si pud proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al

Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima.

Il Dirigente Scolastico
Giuseppe Allegro

Documento firmato d:
ALLEGRO GIUSEPPE
01.03.2018 08:56:13
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